
 

 

 

 

 

 

یکم آرمان آتيجسورانه  یگذارهیصندوق سرما یگذارهیسرما یهااستیس  

  



با توجه به ماهیت  تعیین شده ودر امیدنامه گذاری جسورانه یکم آرمان آتي صندوق سرمایهگذاری های سرمایهسیاست

های . سیاستچندان دستخوش تغییر نیستندها گذاریدر سرمایهساله  5تا  3افق  و تعریف های جسورانه گذاری صندوقسرمایه

 گذاری صندوق به تفصیل در امیدنامه ذکر شده است که اهم بندهای مرتبط با این موضوع به شرح ذیل است:سرمایه

 گذاریهای قابل سرمایهگذاری، مشخصات دارایيهای سرمایهسیاست

گذاری را شناسایي و انتخاب های سرمایهصندوق گزینهکند که چگونه گذاری صندوق به صورت عام مشخص ميسیاست سرمایه

 نماید.مي

 گذاری:های سرمایهالف( شناسایي گزینه

 شوند که برخي از آنها عبارتند از:ای به مدیر صندوق ارجاع ميگذاری از شبکه گستردههای سرمایهفرصت

 مدیران بخش صنعت و خدمات؛ 

 افزاری؛های نرمشرکت 

 کارآفریني؛ها، مراکز دانشگاه 

 آوری؛های فنها، مراکز رشد، پارکدهندهشتاب 

 گذاران؛شده و سرمایهکارآفرینان شناخته 

 نظیر بازار دارایيکارگزاران تکنولوژی و بازار( المللي نظیر های فکری یا مشابه بازارهای بینهای مرتبطAIM؛) 

 گذاری: ب(فرآیند انتخاب فرصت سرمایه

 نماید:های زیر ارزیابي ميبالقوه سبد صندوق را بر مبنای آنالیز ریسک و بازده در حوزههای مدیر صندوق شرکت

 ( کیفیت تیم مدیریتي؛1)

 ها و میزان دسترسي ؛( اندازه بازار، فرصت2)

 آوری که در اختیار دارند و یا قصد تصاحب آن را دارند؛( میزان انحصاری بودن فن3)

 ها.گذاریش صحیح ریسک و بازده انتظاری اینگونه سرمایه( سایر الزامات موردنیاز سنج4)

 مدیریت سنجش معیارهای 

o داشتن تجربه مناسب بویژه تجربه کافي در حوره صنعت یا صنایعي که قصد حضور در آن را دارند؛ 

o در اختیار داشتن بخش عمده سهام شرکت؛ 

o  استخدام افراد توانا؛داشتن قابلیت و توانایي مدیریت مرحله رشد شرکت یا تمایل به 

o  داشتن هیئت مدیره توانمند یا داشتن قابلیت لازم برای ایجاد ترکیب هیئت مدیره مناسب با تجربه بالا و شبکه

 گسترده ارتباطي در حوزه صنعت یا صنایع حوزه فعالیت شرکت؛

o های مکمل در تیم مدیریت، تعهد کاری تمام وقت؛وجود نقش 

 



 بازار سنجش عیارهایم 

 گذاری مد نظر است که:با حجم قابل ملاحظه و نرخ رشد بالا در دوره سرمایه بازاری

o ؛باشد نداشته چنداني محدودیت جغرافیایي نظر از 

o ؛نباشد تخصصي اندازه از بیش 

o ًباشد دارا را الملليبین بازارهای به ورود و سازیپیاده قابلیت ترجیحا. 

 محصول و آوریفن 

شده باید در محدوده استانداردهای صنعت از مزیت رقابتي برخوردار باشد و محصول یا خدمت ارائهآوری، مدل کسب و کار، فن

 پتانسیل کسب پذیرش و مقبولیت عام را داشته باشد.

 مرحله ورود 

حداقل یک محصول )خدمت( از محصولات )خدمات( شرکت باید نمونه اولیه یا نسخه آزمایشي داشته باشد. توجه اصلي صندوق بر 

 روی مرحله توسعه محصول یا ورود به بازار جدید محصول خواهد بود.

کار خود باشد. وآوری و )یا( مدل کسبای از یک مرجع ثالثي در خصوص ارزشمندی فنترجیح بر آن است که شرکت واجد تأییدیه

بنیان بودن از مرکز رشد، تأییدیه دانشدهنده یا گذار قبلي، فراغت از حضور در شتابتواند در قالب جذب سرمایهاین تأییدیه مي

 شده و نظایر آن باشد.آوری ریاست جمهوری، حق اختراع ثبتسوی معاونت علمي و فن

 

 گذارید( انعقاد قرارداد سرمایه

گزینه گرفته مدیر صندوق و ارائه گزارش آن، مدیر صندوق به این نتیجه برسد که در های صورتها و ارزیابيچه پس از بررسيچنان

گردد. مدیر صندوق اعتقاد دارد که فرآیند پذیر منعقد ميگذاری نماید، قراردادی مابین صندوق و سرمایهپیشنهادی سرمایه

گذاری باید به سرعت انجام پذیرد. مدیر صندوق قراردادی ساده و روشن که ضامن حفظ منافع مذاکرات و انعقاد قرارداد سرمایه

الشعاع پذیر را تحترساند. به باور مدیر صندوق قراردادهای بسیار محدودکننده اهداف شرکت سرمایهيصندوق باشد را به امضاء م

گذاری داشته باشند. بنا بر قرارداد توانند اثر منفي بر بازده سرمایهدهند و ميدهند و انگیزه کارآفرین را کاهش ميخود قرار مي

 پذیر معرفي نماید. ده و مدیر وظیفه دارد نمایندگان را به شرکت سرمایهپذیر سهامدار شمذکور صندوق در شرکت سرمایه

 

 

 



گذاری تا قبل از های موضوع سرمایهها و پروژههای صندوق در خصوص مدیریت شرکتسیاست

 خروج

که پس از ای است شود، ارزش افزودهگذاری که به کار بسته ميمدیر صندوق باور دارد که مهمترین عنصر استراتژی سرمایه

کند و به آنها های سبد تحت مدیریت خود ارتباط نزدیکي برقرار ميشود. مدیر صندوق با شرکتگذاری اولیه ایجاد ميسرمایه

های مناسب و اثربخشي برای شرکت خود تدوین نمایند، تیم مدیریتي و هیئت مدیره توانمندی را گرد کند تا استراتژیکمک مي

نمایند و ژیک را شناسایي نموده و آنها را نسبت به همکاری قانع نمایند، طرح تجاری خود را تدوین و اجرا هم آورند، شرکای استرات

های خود یا شرکای استراتژیک جذب نمایند. مدیر صندوق در این مرحله از توانایي مورد نیاز برای مراحل بعدی توسعه را سرمایه

ها را در جهت برداری از شرکتهای لازم برای بهرهتوسعه محصول، تهیه زیرساخت وکار، بازاریابي،خود در زمینه مشاوره کسب

های های صندوق در شرکتپذیر مهیا خواهد نمود. به منظور اعمال نظارت و سیاستهای سرمایهافزایش شانس موفقیت شرکت

ط صندوق )به پیشنهاد مدیر یا کمیته حداقل یک عضو هیئت مدیره شرکت دارای حق امضاء توس در صورت امکان پذیر،سرمایه

 گذاری به شرط تفویض اختیار( تعیین خواهد شد.سرمایه

 هاگذاریتبیین ساز وکار لازم برای خروج از سرمایه

 این در باشد، موفق صندوق خروج که صورتي در. گیرد صورت ناموفق یا موفق شکل دو به است ممکن گذاریسرمایه از خروج

 نان،یسهام به خود کارآفر ی)واگذار شودمي واگذار دیگرنوآورانه  /خصوصي گذارسرمایه چند ای یک به( 1) صندوق سهم حالت

 فروخته کیاستراتژ شرکاء و مرتبط شرکت یک به( 2یا ) (باشند گروه نیا جزء تواننديم زین ریپذهیسرما شرکت کارکنان ای رانیمد

 .شودمي پذیرش فرابورس یا بورس در( 4) یا شودمي عرضه فرابورس پایه بازار طریق از( 3) یا شودمي

 صندوق شده،انجام گذاریسرمایه مدیریت در صندوق ناتواني یا صندوق انتظارات تحقق عدم جمله از دلایلي به بنا که صورتي در

 گذاریسرمایه از خروج صورت دو به صورت این در. شودمي نامیده ناموفق مذکور خروج بگیرد، گذاریسرمایه از خروج به تصمیم

 تجارت قانون مقررات طبق( 2) گرددمي واگذار وجود صورت در ثالثي شخص به شرکت در صندوق سهم( 1: )گیردمي صورت

 .شودمي منحل شرکت

مذکور را برای ها خارج شود با ارائه پیشنهاد به هیئت مدیره و تأیید مجمع دوره گذاریاگر مدیر نتوانست در دوره خروج از سرمایه

های صندوق را تصفیه نماید، مدیر ملزم به افشای اطلاعات به سال تمدید نماید. در صورتي که در دوره مذکور نیز نتوان دارایي 2

)به ارزش منصفانه( خواهند  هاگذاران و برگزاری مزایده بین سهامداران است و در نهایت مؤسسین الزام به خرید دارایيسرمایه

 داشت.

 

 

 

 



 گذاری یا خروجونگي تغییر زمانبندی عمر صندوق از جمله تغییر دوره سرمایهچگ

گذاری نماید، دوره های مناسبي را کشف نموده در آنها سرمایهگذاریگذاری مدیر نتواند سرمایهکه در دوره سرمایهدر صورتي

)بیش از نصف مجمع( نهایتاً به اندازه  تصویب در مجمعتواند تنها یک بار به پیشنهاد مدیر، تأیید هیئت مدیره و گذاری ميسرمایه

های انجام گذاریگذاری اولیه تمدید گردد. همچنین در صورتي که بنابر شرایط بازار مدیر برای خروج موفق از سرمایهدوره سرمایه

ید هیئت مدیره رسانده و مجمع این تواند تنها یک بار درخواست تمدید دوره خروج را برای دو سال به تأیشده ناتوان باشد مدیر مي

های نقد شده گذاریگذاری جدید نداشته و سرمایهافزایش زمان را تصویب نماید. در دوره خروج تمدید شده صندوق حق سرمایه

 خواهد شد و در اسرع وقت بین سهامداران توزیع خواهد شد.  در دوره مازاد تصفیه

 علل تغییر زمانبندی صندوق:

 تواند درخواست تغییر زمانبندی صندوق بنابر الزامات فوق را به هیئت مدیره ارجاع دهد:د زیر ميمدیر در موار

 گذاری که مصادیق این مورد به صورت زیر است:عدم موفقیت مدیر در جذب پورتفوی مناسب در دوره سرمایه 

o های صندوق؛گذاری با توجه به سیاستهای مناسب برای سرمایهعدم وجود شرکت 

o گذاری؛آوری منابع لازم در دوره سرمایهم جمععد 

o های انتخاب شده؛طولاني شدن فرآیند وارسي شرکت 

o های انتخاب شده؛طولاني شدن فرآیند انعقاد قرارداد با شرکت 

o بیني که به تأیید هیئت مدیره رسیده باشدسایر موارد غیر قابل پیش. 

 :عدم موفقیت مدیر در خروج موفق در طول عمر صندوق 

o عدم وجود مشتریان بالفعل؛ 

o طولاني شدن فرآیند انتقال و معامله؛ 

o طولاني شدن فرآیند پذیرش در بازار بورس یا فرابورس؛ 

o  انتقال مشروط به توسعه بازار و انتقال محصول، )در حالتي که شرکت از پیش اقدامات لازم را انجام داده باشد و

بالاتری را برای صندوق ایجاد کرده و همچنین حداقل یک خریدار در صورت این تغییر بتواند ارزش بالقوه 

 بالقوه برای آن وجود داشته باشد(؛

o بیني که به تأیید هیئت مدیره رسیده باشد؛سایر موارد غیر قابل پیش 

تغییر در بندی صندوق، علل آن و اثرات این همچنین مدیر ملزم است تا گزارش توجیهي شامل درخواست خود برای تغییر زمان

 منافع ذینفعان را افشاء نماید.

 

 

 



بیني شده های صندوق در صورتي که فعالیت صندوق قبل از پایان دوره خروج پیشتبیین سیاست

 پایان پذیرد

آمیز یا انحلال و تواند به معني خروج موفقیتدر صورتي که فعالیت صندوق پیش از پایان عمر صندوق اتمام یابد، این مهم مي

صورت )خروج تمامي منابع صندوق از موضوع فعالیت( با درخواست  ایندر  شده باشد.گذاریهای سرمایهتمامي پروژه تصفیه از

مدیر برای انحلال صندوق و تصویب مجمع در اسرع وقت صندوق با نظارت متولي تصفیه خواهد شد و وجوه حاصل پس از 

وجه آخرین دارندگان واحدهای صندوق پرداخت خواهد شد. واضح های احتمالي در های انحلال و پرداخت بدهيکسر هزینه

 اند با صندوق اقدام به تصفیه خواهند نمود.است که ارکان بنا بر زماني که اقدام به ارائه خدمت به صندوق کرده

های صندوق به وجه نقد در هر یک از مراحل بیني اقدامات لازم در صورتي که تبدیل دارایيپیش

 پذیر نشود، امکانتصفیه صندوق

گذاران خدارج یدا داخدل صدندوق اسدت و گذاری در بدازار مسدتلزم وجدود تقاضدا از جاندب سدرمایهفروش واحددهای سدرمایه

ممکن است چنین تقاضدایي بده صدورت روزمدره وجدود نداشدته باشدد و نقدد شددن واحددها مددت زمدان زیدادی بده طدول 

های صدددندوق گذاریاشددداره گردیدددد ماهیدددت سدددرمایه های صدددندوقگونددده کددده در قسدددمت ریسدددکبیانجامدددد. همان

گذاری نیددز نقدشددوندگي بسددیار پددایین اسددت. ایددن مشددکل نقددد شددوندگي ممکددن اسددت هنگددام فددروش واحدددهای سددرمایه

ها خددارج شددود بددا ارائدده پیشددنهاد بدده هیئددت گذاریوجددود داشددته باشددد. اگددر مدددیر نتوانسددت در دوره خددروج از سددرمایه

هدای سدال تمدیدد نمایدد. در صدورتي کده در دوره مدذکور نیدز نتدوان دارایي 2ه مدذکور را بدرای مدیره و تأییدد مجمدع دور

گذاران و برگدزاری مزایدده بدین سدهامداران اسدت و صندوق را تصدفیه نمایدد، مددیر ملدزم بده افشدای اطلاعدات بده سدرمایه

 ها )به ارزش منصفانه( خواهندداشت. در نهایت مؤسسین الزام به خرید دارایي

 منظور مدیریت ریسکبه هاگذاریها در سرمایهقواعد و محدودیت

 خواهد صندوق گذاریسرمایه سبد هایشرکت افزایش طریق از گذاریسرمایه ریسک کاهش دنبال به کلي طور به صندوق مدیر

 برابر در شرکت کنوني سبد در گذاریسرمایه گزینه همواره جدید گذاریسرمایه مورد در گیریتصمیم هنگام حال این با بود،

 صندوق مدیر گفته،پیش معیارهای بر علاوه بررسي این در. گیردمي قرار بررسي مورد جدید پیشنهادی فرصت در گذاریسرمایه

 صندوق ریسک تغییر که شکل این به. گیردمي نظر در را شود محقق گزینه دو این از یک هر در است ممکن که منافعي خالص

های گذاری در یکي از شرکتنسبت به سرمایه صندوق گذاریسرمایه سبد به جدید شرکت یک افزودن و گذاریسرمایه از ناشي

 ماهیت و تعداد گذاری،پس از انجام سرمایه صندوق اختیار در منابع شود. مجموعگذاری صندوق سنجیده ميکنوني سبد سرمایه

های زیر پذیر، محدودیتهای سرمایهگذاری در شرکتدر سرمایه مقایسه است. صندوق از جمله پارامترهای انجام این هایشرکت

 گردد:لحاظ مي



 پردازد، با توجه به این که صندوق تحت قوانین جمهوری اسلامي ایران و سازمان بورس و اوراق بهادار به فعالیت مي

صندوق نخواهند بود. به علاوه صندوق در  گذاری نیستند موضوع فعالیتهایي که طبق این قوانین قابل سرمایهزمینه

 گذاری تعریف شده ورود نخواهد کرد.صنایعي خارج از آن چه در هدف سرمایه

 در یک شرکت خاص  )اعم از تادیه شده یا نشده( درصد منابع صندوق 20گذاری بیش از به منظور  کاهش ریسک سرمایه

درصد منابع مستقیم صندوق را به خود  30 تا رعایت نصاب فوق تواند بدونشود. تنها یک شرکت ميگذاری نميسرمایه

 تخصیص دهد.

 ها و ها، راهبرد اصلي صندوق خودداری از تبدیل شدن به سهامدار اکثریت در شرکتگذاریبه منظور تنوع بخشي به سرمایه

کند در صورت نیاز به حجم بالای درصدی در سهامداری است. این صندوق سعي مي 40محدود ماندن به سقف 

گذاران دیگر به صورت سندیکایي انجام دهد و ریسک خود ها و سرمایهگذاری را با همراهي صندوقگذاری، سرمایهسرمایه

 را کاهش دهد. 

 گذاری نماید.شده سرمایهصندوق مجاز است تنها در دو شرکت با تصویب هیئت مدیره بیش از سقف تعیین

  های ای آینده شرکتبه منظور تأمین نیازهای سرمایه گذاریطي دوره سرمایه صندوق دیه شدهأت د از منابعدرص 15حداقل

درصد برسد از  10این مقدار به کمتر از شود و در صورتي که پذیر به صورت نقد یا در غالب اوراق نگهداری ميسرمایه

 د.گردطریق افزایش سرمایه حداقل تا کف تعیین شده تامین مي

 20گذاری آن به صورت مستقیم و غیرمستقیم بیش از گذاری نخواهد کرد که در نتیجه سرمایهصندوق در شرکتي سرمایه 

و یا در دو سال گذشته مجموع منابع جذب یید هیئت مدیره( أ)مگر با تدرصد از منابع صندوق جذب آن شرکت شود 

 درصد از منابع صندوق باشد. 40ان بیش از گذاراز صندوق و دیگر سرمایه پذیر()شرکت سرمایه شده

 های خود را در جایي وثیقه قرار نخواهد داد.صندوق هیچ بخشي از دارایي 

 های مندرج در مدت و مطابق با محدودیتهای خود وام دریافت نخواهد کرد، مگر به صورت کوتاهگذاریصندوق برای سرمایه

 .اساسنامه

 در سهام پرداخت شده باشد.  یگذار هیآنکه با هدف سرما مگرهای خود وام نخواهد داد، صندوق از دارایي 

 نویسي فعالیت نخواهد کرد.به عنوان متعهد پذیره 


